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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี 
ครั้งที่ 1/2569 

วันพุธที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2569 เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องประชุมสรัสจันทร ชั้น 2 อาคาร 10 และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 

ผู้เข้าประชุม 
  1. นายเกษม  บุตรดี    ประธานกรรมการ 

๒. นางอมรรัตน์  ตุ่นกลิ่น    รองประธานกรรมการ 
3. นางใกล้รุ่ง  เกตะวันดี ผู้ทรงคุณวุฒิ* กรรมการ 
4. นางสาวพิทยาภรณ์    สุทธิอาจ    ผู้ทรงคุณวุฒิ* กรรมการ 

  5. นางสาวมณฑารัตน์    ชูพินิจ     ผู้ทรงคุณวุฒิ* กรรมการ 
  6. ดร.ระภีพรรณ  ร้อยพิลา  ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

7. นางสาวพิชญาดา ธานี    กรรมการ 
  8. นางสุพัตรา  สุคนธชาติ   กรรมการ 

9. นายเกรียงไกร   มูลสาระ    กรรมการ 
10. นางสาวบุษกร ถานทองดี   กรรมการ 
11. นายธีรยุทธ  สาแดง    กรรมการ 

 12. นางสาวอรอนงค์ ชูเดชวัฒนา   กรรมการ 
 13. นางสาวณัฐพิมล วัชรกุล     กรรมการและเลขานุการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจ) 
  1. นางวาสนา  จักรศรี    กรรมการ 

2. นางเกกิลา  บารินทร์    กรรมการ                    
   

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางพฤตยา  แสงสุวรรณ   ผู้ปฏิบัติงานประชุม 
2. นางสาวสุภาพร ศิริขันธ์    ผู้ปฏิบัติงานประชุม 
3. นางสาวชนกญาดา     โคตรสาลี                               นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
                                                                         ชำนาญการ 

 

หมายเหตุ * ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

เริ่มประชุมเวลา  10.00  น. 
 นายเกษม บุตรดี ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี ประธานประชุมคณะกรรมการประจำ
สำนักงานอธิการบดี เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานได้กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระ ดังนี้ 
 
 

 
ระเบียบ... 
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ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
   - ไม่มี – 
      

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 - ไม่มี – 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง      
                         แผนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ             
การดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ประจำปีการศึกษา 2568 สำนักงานอธิการบดี  

      ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงาน
อธิการบดี ครั้งที่ 3/2568 ในวันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ได้พิจารณาเห็นชอบ โครงร่างองค์กร (OP) 
สำนักงานอธิการบดี ประจำปีการศึกษา 2567 และเห็นชอบร่างแผนพัฒนาองค์กร ระยะ 3 ปี สำนักงาน
อธิการบดี 

    และในปีการศึกษา 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา  
ได้กำหนดปฏิทินปฏิทินกิจกรรม EdPEx ประจำปีการศึกษา 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  (1 มิถุนายน 
2568 - 31 พฤษภาคม 2569) พร้อมทั้งจัดอบรมให้กับทุกส่วนราชการจำนวน 3 ครั้ง ได้แก่ 1) การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ "การกำหนดตัวชี้วัด (KPIs) ของแต่ละกระบวนการในหมวดตามแผนการดำเนินงานตามแนวทาง 
EdPEx"  2 ) การอบรม เชิ งปฏิ บั ติ ก าร "การจั ดท ำรายงานการประเมิ นตน เองตาม เกณ ฑ์  EdPEx  
(SAR Writing)"  และ 3) การอบรมเชิงปฏิบัติการ "การตรวจประเมินภายในและสรุปผลการประเมินตาม
กระบวนการ EdPEx และให้ทุกส่วนราชการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง SAR ตามเกณฑ์ EdPEx  
ปีการศึกษา 2568 นั้น 

  ในปีการศึกษา 2568 สำนักงานอธิการบดี จะต้องดำเนินการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเอง SAR ตามเกณฑ์ EdPEx และเข้าร่วมการประเมินนำร่องคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์ EdPEx 
หน่วยงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน ปีการศึกษา 2568 ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ฝ่ายเลขานุการคณะ
กรรมการฯ จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ประจำปีการศึกษา 2568 สำนักงานอธิการบดี เพ่ือให้การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง... 
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    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ (ตามเอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 3) 
 

               ที่ประชุม  รับทราบแผนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ประจำปีการศึกษา 2568 สำนักงานอธิการบดี  
    

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ      
               4.1 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี ครั้งที่ 3/2568    
           ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ ตามที่ได้มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงาน
อธิการบดี ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม 2568 เวลา 14.30 น. ณ ห้องประชุมสรัสจันทร ชั้น 2 
อาคาร 10 นั้น ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำ ร่างรายงานการประชุม และขออนุมัติในหลักการโดยขอให้  
คณะกรรมการพิจารณา ร่างรายงานการประชุม ผ่านช่องทางออนไลน์ LINE กลุ่มคณะกรรมการประจำ
สำนักงานอธิการบดี เนื่องจากมีความจำเป็นต้องแจ้งมติเพ่ือดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป ซึ่งคณะกรรมการ
ได้พิจารณาไปแล้วนั้น 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการได้พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 
โดยมีข้อแก้ไขเพ่ิมเติมในการสะกดคำผิดที่หน้า 5 ข้อ 1 บรรทัดที่ 3 ในข้อความ ทำให้เกิดปัญหาในการายงาน
ได ้เป็น ทำให้เกิดปัญหาในการรายงานได ้ซึ่งฝ่ายเลขานุการได้ดำเนินการปรับปรุงให้ถูกต้องเรียบร้อยแล้ว 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ (ตามเอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 4.1) 
 

  ที่ประชุม รับทราบ รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี  
ครั้งที่ 3/2568    
 
 
 
 

4.2 การจัดทำ... 
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             4.2 การจัดทำแผนยุทธศาสตร์สำนักงานอธิการบดี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2569 – 2573) 
                             ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ ตามที่สำนักงานอธิการบดีได้ขอความอนุเคราะห์จาก
หน่วยงานภายในสำนักงานอธิการบดี ร่วมพิจารณาทบทวนและให้ข้อเสนอแนะต่อ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์
สำนักงานอธิการบดี ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๓) และ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยกำหนดระยะเวลาในการส่งข้อเสนอแนะภายในวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๙ 
เพ่ือให้กระบวนการจัดทำแผนมีความครอบคลุมและสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การบริหารจัดการตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) หมวด 2 ด้านกลยุทธ์ 
                              ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการได้ดำเนินการรวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์
ข้อเสนอแนะจากหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือนำมาปรับปรุง (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ฯ ดังกล่าวให้มีความเหมาะสม 
ชัดเจน และสามารถตอบสนองต่อบริบทเชิงยุทธศาสตร์ขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งกระบวนการ
ดังกล่าวสอดคล้องกับ EdPEx หมวด 2.1 การจัดทำกลยุทธ์ (Strategy Development) โดยสะท้อนถึงการ
มีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การใช้ข้อมูลสารสนเทศในการวิเคราะห์ และการกำหนดทิศทางเชิงยุทธศาสตร์
อย่างเป็นระบบ 
                             ภายหลังการปรับปรุงร่างแผนตามข้อเสนอแนะแล้ว เพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์มีความ
สมบูรณ์ ครอบคลุม และสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม สำนักงานอธิการบดีจึงได้กำหนดจัดการ
ประชุมเพ่ือร่วมพิจารณาให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมและระดมความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง ในวันศุกร์ที่ ๒๔ เมษายน 
๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสร้อยสุวรรณา ชั้น ๓ อาคาร ๑๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวเป็นส่วนสำคัญในการขับเคลื่อน  EdPEx หมวด 2.2 การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ 
(Strategy Implementation) โดยมุ่งเน้นการสื่อสารกลยุทธ์ การสร้างความเข้าใจร่วม และการเตรียมความ 
พร้อมด้านทรัพยากรและแผนปฏิบัติการ 

 
จึงเรียน... 
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   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

  ที่ประชุม รับทราบ การจัดทำแผนยุทธศาสตร์สำนักงานอธิการบดี ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2569 – 2573) 
 

ระเบียบวาระท่ี 5    เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
                     พิจารณาการขอตัดโอนเปลี่ยนตำแหน่งของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่ง 
ประเภทวิชาชีพเฉพาะ ไปเป็นตำแหน่งประเภทวิชาการ รายนายประกายแก้ว  บุตรราช 
                 ประธานเสนอที่ประชุมพิจารณา ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ฉบับที่ 
5/2569) เรื่อง รับสมัครบุคลากรภายในประเภทพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่งประเภทวิชาการ สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (กรณีรับโอน) ตำแหน่ง อาจารย์ จำนวน 1 อัตรา เลขที่ตำแหน่ง UO161 (อัตรา
ว่าง/ไม่มีเงิน) ประจำหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สังกัด คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นั้น 
        นายประกายแก้ว  บุตราช  ตำแหน่งวิศวกรไฟฟ้าชำนาญการ สังกัดงานอาคารสถานที่และ
ยานพาหนะ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี ได้ยื่นความประสงค์ขอสมัครเข้ารับการคัดเลือก (กรณีรับโอน)     
ในตำแหน่งอาจารย์ ประจำหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สังกัด คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม (เลขที่ตำแหน่ง UO161) การประเมินโดยวิธีการสอบ ภาค ก. (ความสามารถภาษาอังกฤษ) และ
การสัมภาษณ์ จากคณะกรรมการดำเนินสอบคัดเลือกฯ ตามคำสั่งที่ 341/2569 ลงวันที่ 10 เมษายน 2569 
แล้วนั้น ซึ่งผลการสอบคัดเลือกฯ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การขึ้นบัญชีและการยกเลิก
บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเพ่ือรับโอนเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
ประกาศ ณ วันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2569 ปรากฏว่า นายประกายแก้ว บุตราช ผ่านการคัดเลือก เพ่ือให้ก าร
ตัดโอนเปลี่ยนประเภทตำแหน่งดังกล่าว ไม่ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานในงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
กองกลาง สำนักงานอธิการบดี และการปฏิบัติงานในภาพรวมของมหาวิทยาลัยฯ จึงนำเรียนที่ประชุมเพ่ือพิจารณา
แนวทางในการตัดโอนตำแหน่งดังล่าว 

          กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
    1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเปลี่ยนตำแหน่ง 

การเปลี่ยนระดับตำแหน่งและการตัดโอนข้าราชการ พ.ศ. 2560 
                2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการตัดโอน
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563  

    ประเด็นเสนอเพื่อพิจารณา   
     1. ให้ตัดโอน นายประกายแก้ว บุตราช ตำแหน่ง วิศวกรไฟฟ้าชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 

UO268 ไปบรรจุ ใน ตำแหน่งอาจารย์  เลขที่ ตำแหน่ ง UO161 (อัตราว่าง/ไม่มี เงิน) ประจำหลักสูตร      
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สังกัด คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดยใช้งบประมาณค่าจ้างของ
อัตราเลขที่ UO268 ในการเบิกจ่ายค่าตอบแทน 

     2. ให้นายประกายแก้ว บุตราช ได้รับเงินเดือนตามอัตราเลขที่ของตำแหน่งเดิม อัตรา  
เดือนละ 39,600 บาท ไปตั้งจ่าย ณ เลขท่ีตำแหน่งใหม่ และให้นับอายุงานต่อเนื่อง (ตาม ข้อ 7 ละ ข้อ 8 แห่ง
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการตัดโอน พนักงานมหาวิทยาลัย       
พ.ศ. 2563) 

 
3. คงอัตรา... 
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       3. คงอัตราเลขที่ UO268 ตำแหน่งวิศวกรไฟฟ้าปฏิบัติการ ไว้ที่งานอาคารสถานที่และ
ยานพาหนะ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี ดังเดิม  
        4. มอบงานบริหารบุคคลและนิติการ นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคลใน
มหาวิทยาลัย ราชภัฏสกลนคร (ก.บ.ม.) พิจารณาเป็นลำดับถัดไป 
              จึงเสนอคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี พิจารณาการขอตัดโอนเปลี่ยนตำแหน่ง
ของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ ไปเป็นตำแหน่งประเภทวิชาการ รายนาย
ประกายแก้ว  บุตรราช (ตามเอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 5) 
  

             มติทีป่ระชุม เห็นชอบการขอตัดโอน และเปลี่ยนตำแหน่งของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
ตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะไปเป็นตำแหน่งประเภทวิชาการ รายนายประกายแก้ว บุตรราช ดังนี้  
                                          1. เห็นชอบให้ตัดโอน และเปลี่ยนตำแหน่งพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
ราย นายประกายแก้ว  บุตราช ไปบรรจุในเลขที่ตำแหน่ง UO161 (อัตราว่าง/ไม่มีเงิน)  ตำแหน่งอาจารย์ 
ประจำหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สังกัด คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

2. ให้นายประกายแก้ว บุตราช ได้รับเงินเดือนตามอัตราเลขท่ีของตำแหน่ง 
เดิม อัตราเดือนละ 39,600 บาท ไปตั้งจ่าย ณ เลขท่ีตำแหน่งใหม่ และให้นับอายุงานต่อเนื่อง (ตามข้อ 7 และ 
ข้อ 8 แห่งประกาศมหาวิทยาลัย ราชภัฏสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการตัดโอนพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563) และคงอัตราเลขที่ UO268 ตำแหน่งวิศวกรไฟฟ้าปฏิบัติการ (อัตราว่าง/ไม่มีเงิน)   
ไว้ที่งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี ดังเดิม และให้งานอาคารสถานที่และ
ยานพาหนะ กองกลาง จัดทำรายละเอียดประกอบการดำเนินการจัดทำประกาศสอบพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา ตามแบบของมหาวิทยาลัยกำหนด เพ่ือให้งานบริหารบุคคลและนิติการ ดำเนินการสรรหา
เพ่ือให้ได้ผู้ผ่านการสอบแข่งขันได้ และมอบกองนโยบายและแผน นำรายชื่อผู้ที่ผ่านการสอบแข่งขันได้ไป
ประกอบการเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณในอัตราดังกล่าว  
         3. เมื่อตัดโอน และเปลี่ยนตำแหน่งไปแล้ว ให้นายประกายแก้ว บุตราช    
ช่วยปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยออกแบบและตรวจสอบงานก่อสร้าง เป็นที่ปรึกษาเกี่ยวกับระบบไฟฟ้าและ     
ด้านพลังงาน และให้ปฏิบัติงานช่วยปฏิบัติงานภารกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืน ๆ          
          กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี ครั้งต่อไป 
      ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ หากมีวาระการประชุมที่เก่ียวข้องกับแผนยุทธศาสตร์สำนักงาน 
การพิจารณากลั่นกรองงบประมาณ กรอบอัตรากำลัง และการประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ (EdPEx)      
ที่ต้องผ่านความเห็นของคณะกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ จะแจ้งเชิญ
ประชุมเป็นครั้งๆ ไป 
      จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

     ที่ประชุม เห็นชอบตามเสนอ 
 
 
 
 

เลิกประชุม... 
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เลิกประชุม  11.00 น. 
 
 
 
 
 

              (นางพฤตยา  แสงสุวรรณ)              (นางสาวณัฐพิมล  วัชรกุล) 
        เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ                 กรรมการและเลขานุการ 
                ผู้จดรายงานการประชุม        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 

                  (นายเกษม  บุตรดี) 
   ประธานกรรมการประจำสำนักงานอธิการบดี 
             ผู้รับรองรายงานการประชุม 
 


