
แผนปฏิบัติราชการประจำปีและงบประมาณรายจ่ายแผนปฏิบัติราชการประจำปีและงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กองนโยบายและแผนกองนโยบายและแผน

เอกสารประกอบระเบียบวาระที่ 5เอกสารประกอบระเบียบวาระที่ 5



โครงการ/ล าดับ ประเด็นยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ส านักงานอธิการบดี

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ
ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact)

ผู้รับผิดชอบโครงการ สังกัดงาน

โครงการหลัก 1.โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน แผ่นดิน รายได้ รวม

1 โครงการ.................... 0

2 โครงการ.................... 0

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

5 โครงการ.................... 0

โครงการหลัก 2. โครงการบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัย แผ่นดิน รายได้ รวม
1 โครงการติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานโครงการและงบประมาณตาม

แผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัย ราชภัฏสกลนคร และงบจังหวัดสกลนคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

25,000.00 25000 ข้อ1. ผู้รับผิดชอบโครงการและ
ผู้เก่ียวข้องกับการปรับแผนการ
ใช้จ่าย : 14.0 (หน่วยงาน)   
ข้อ2. อาจารย์ บุคลากร 
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร : 30.0 (คน)  

 ิกิจกรรม 1 ติดตาม และ
ประเมินผลการด าเนินงาน
โครงการและงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
ปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
กิจกรรม 2 ติดตามผลการ
ด าเนินงานโครงการและ
งบประมาณภายใต้งบจังหวัด
สกลนคร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

ข้อ1. จ านวนคร้ังในการ
ประเมินผลการด าเนินโครงการ
ภาพรวมมหาวิทยาลัยตาม
แผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568 : 1 (คร้ัง) ข้อ2. 
จ านวนคร้ังในการติดตามผลการ
ด าเนินงาน : 3 (คร้ัง)

ข้อ1. หน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร : 14 
(หน่วยงาน)  
ข้อ1. ผู้สนใจเสนอ
โครงการเพ่ือขอ
งบประมาณภายใต้งบ
จังหวัดสกลนคร : 30 
(คน)  

ข้อ1. ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณแผ่นและ
งบประมาณเงินรายได้ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 ภาพรวมของมหาวิทยาลัย
เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด : 80 (ร้อยละ) 
ข้อ2. ผลการเบิกจ่ายงบ
จังหวัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ภาพรวมของ
มหาวิทยาลัยเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด : 80 
(ร้อยละ) ข้อ3. ผู้บริหาร
น าข้อมูลไปใช้
ประกอบการตัดสินใจ : 2 
(คร้ัง)

ข้อ1. เพ่ือให้
บุคลากรท่ี
รับผิดชอบ
งบประมาณ
รายจ่ายจังหวัด
สามารถ
ปฏิบัติงานตาม
ภารกิจท่ี
ก าหนดได้

นางสาวเบญจพร มายูร งานยุทธศาสตร์
และติดตาม
ประเมินผล

ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact)

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีและงบประมาณรายจ่ายของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณ (บาท) ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities)
ผู้รับผิดชอบโครงการ สังกัดงาน



ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ
ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact)

ผู้รับผิดชอบโครงการ สังกัดงาน

โครงการหลัก 1.โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน แผ่นดิน รายได้ รวม

งบประมาณ (บาท)

2 โครงการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี และเข้าร่วมช้ีแจง
งบประมาณรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

200,000.00 200000 ข้อ1. นโยบายในการจัดท าค าขอ
ต้ังงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 1.0 
(นโยบาย)   
ข้อ2. สรุปเอกสารค าขอต้ัง
งบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 1.0 
(เล่ม)   
ข้อ3. เอกสารช้ีแจงงบประมาณ
รายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
 : 230.0 (เล่ม)   
ข้อ4. เอกสารข้อมูลประกอบค า
ขอต้ังงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 1.0 
(ฉบับ)  

ข้อ1. 1. จ านวนผู้บริหารและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมประชุมรับ
นโยบายในการจัดท าค าขอต้ัง
งบประมาณรายจ่าย งบประมาณ
แผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
 2569 : 8 (คน) ข้อ2. 2. ค าขอต้ัง
งบประมาณรายจ่าย งบประมาณ
แผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
 2569 : 1 (ฉบับ) ข้อ3. 3. จ านวน
เล่มเอกสารรายละเอียด
ประกอบการช้ีแจงงบประมาณ
รายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
และคณะอนุกรรมาธิการด้าน
การศึกษา สภาผู้แทนราษฎรและ
วุฒิสภา : 230 (เล่ม) ข้อ4. 4. 
จ านวนผู้บริหารและบุคลากรท่ีเข้า
ร่วมช้ีแจงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 8 (คน)

ข้อ1. บุคลาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร : 1 
(หน่วยงาน)  ข้อ1. 
คณะกรรมาธิการ
วิสามัญฯ และอนุ
กรรมาธิการด้าน
การศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569
 สภาผู้แทนราษฎร : 1 
(หน่วยงาน)  ข้อ1. 
คณะกรรมาธิการ
วิสามัญฯ และอนุ
กรรมาธิการด้าน
การศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569
 วุฒิสภา : 1 
(หน่วยงาน)  

ข้อ1. 1. ผู้บริหารและ
บุคลากรกองนโยบายและ
แผน มีแนวนโยบายใน
การจัดสรรงบประมาณ
รายจ่าย งบประมาณ
แผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 :
 1 (เร่ือง) ข้อ2. 2. 
มหาวิทยาลัยมี
งบประมาณในการ
ด าเนินงานตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย : 1 
(หน่วยงาน) ข้อ3. 3. 
มหาวิทยาลัยช้ีเข้าร่วมแจง
งบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ต่อ
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ
 และอนุกรรมาธิการด้าน
การศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
สภาผู้แทนราษฎร และ
วุฒิสภา : 4 (คร้ัง) ข้อ4. 
4. ร้อยละงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรรภายหลังเข้า

ข้อ1. การสร้าง
โอกาส และ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
การพัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์ทุกช่วง
วัยการส่งเสริม
สนับสนุนให้
บุคลากรมี
ความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ และ
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของนักศึกษา
และบุคลากรใน
มหาวิทยาลัย

นายจักรกฤษ กองพิมาย งานวิเคราะห์
และงบประมาณ

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

5 โครงการ.................... 0

โครงการหลัก
3. โครงการบริหารจัดการพลังงานทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร แผ่นดิน รายได้ รวม

1 โครงการ.................... 0

2 โครงการ.................... 0

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

5 โครงการ.................... 0

6 โครงการ.................... 0

7 โครงการ.................... 0

8 โครงการ.................... 0

9 โครงการ.................... 0

10 โครงการ.................... 0

11 โครงการ.................... 0

โครงการหลัก 4. โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐานสากล แผ่นดิน รายได้ รวม

1 โครงการ.................... 0

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact) ผู้รับผิดชอบโครงการ

ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)

ผู้ใช้ประโยชน์ (User)
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact)

ผู้รับผิดชอบโครงการ

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณ (บาท)
ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities)

ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output)

สังกัดงาน



ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ
ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact)

ผู้รับผิดชอบโครงการ สังกัดงาน

โครงการหลัก 1.โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน แผ่นดิน รายได้ รวม

งบประมาณ (บาท)

2 โครงการ.................... 0

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

5 โครงการ.................... 0

6 โครงการ.................... 0

7 โครงการ.................... 0

8 โครงการ.................... 0

9 โครงการ.................... 0

10 โครงการ.................... 0

11 โครงการ.................... 0

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 พัฒนาสมรรถนะทรัพยากรบุคคลเพ่ือเสริมสร้างคุณค่าให้แก่องค์กร

โครงการหลัก 5. โครงการบริหารทรัพยากรบุคคล แผ่นดิน รายได้ รวม

1 โครงการ.................... 0

2 โครงการ.................... 0

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

5 โครงการ.................... 0

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 0

โครงการหลัก 6.โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา แผ่นดิน รายได้ รวม

1 โครงการ.................... 0

2 โครงการ.................... 0

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

5 โครงการ.................... 0

โครงการหลัก 7. โครงการอ่ืนๆ แผ่นดิน รายได้ รวม

1 โครงการ.................... 0

2 โครงการ.................... 0

3 โครงการ.................... 0

4 โครงการ.................... 0

0

ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact) ผู้รับผิดชอบโครงการ

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณ (บาท)

ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact)

ปัจจัยน าเข้า (Input) กิจกรรม (Activities) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User)
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
(Outcome)

ผลกระทบ 
(Impact) สังกัดงาน

สังกัดงาน

สังกัดงานผู้รับผิดชอบโครงการ

ผู้รับผิดชอบโครงการ



ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/โครงการหลัก/โครงการ
ย่อย

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ ประเภทงบประมาณ ปัจจัยน าเข้า (Input) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User) ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) ผลกระทบ (Impact)

[68กนผ001] โครงการติดตาม และประเมินผลการ
ด าเนินงานโครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติ
ราชการมหาวิทยาลัย ราชภัฏสกลนคร และงบจังหวัด
สกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

25,000.00 นางสาวเบญจพร มายูร งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้เก่ียวข้องกับการปรับ
แผนการใช้จ่าย : 14.0 (หน่วยงาน)   ข้อ2. อาจารย์ 
บุคลากร นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 
30.0 (คน)  

ข้อ1. จ านวนคร้ังในการประเมินผลการด าเนิน
โครงการภาพรวมมหาวิทยาลัยตามแผนปฏิบัติราชการ
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : 1 (คร้ัง) ข้อ2. จ านวนคร้ัง
ในการติดตามผลการด าเนินงาน : 3 (คร้ัง)

ข้อ1. หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร :
 14 (หน่วยงาน)  ข้อ1. ผู้สนใจเสนอโครงการเพ่ือขอ
งบประมาณภายใต้งบจังหวัดสกลนคร : 30 (คน)  

ข้อ1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นและงบประมาณ
เงินรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภาพรวมของ
มหาวิทยาลัยเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนด : 80 (ร้อย
ละ) ข้อ2. ผลการเบิกจ่ายงบจังหวัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ภาพรวมของมหาวิทยาลัยเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด : 80 (ร้อยละ) ข้อ3. ผู้บริหารน า
ข้อมูลไปใช้ประกอบการตัดสินใจ : 2 (คร้ัง)

ข้อ1. เพ่ือให้บุคลากรท่ีรับผิดชอบงบประมาณรายจ่าย
จังหวัดสามารถปฏิบัติงานตามภารกิจท่ีก าหนดได้

[68กนผ002] โครงการจัดท าค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี และเข้าร่วมช้ีแจงงบประมาณ
รายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

200,000.00 นายจักรกฤษ กองพิมาย แผ่นดิน ข้อ1. นโยบายในการจัดท าค าขอต้ังงบประมาณ
รายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 : 1.0 (นโยบาย)   ข้อ2. สรุปเอกสารค าขอ
ต้ังงบประมาณรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 1.0 (เล่ม)   ข้อ3. เอกสาร
ช้ีแจงงบประมาณรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 : 230.0 (เล่ม)   ข้อ4.
 เอกสารข้อมูลประกอบค าขอต้ังงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 :
 1.0 (ฉบับ)  

ข้อ1. 1. จ านวนผู้บริหารและบุคลากรท่ีเข้าร่วมประชุม
รับนโยบายในการจัดท าค าขอต้ังงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 :
 8 (คน) ข้อ2. 2. ค าขอต้ังงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 :
 1 (ฉบับ) ข้อ3. 3. จ านวนเล่มเอกสารรายละเอียด
ประกอบการช้ีแจงงบประมาณรายจ่าย งบประมาณ
แผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อ
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และคณะอนุกรรมาธิการ
ด้านการศึกษา สภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา : 230 
(เล่ม) ข้อ4. 4. จ านวนผู้บริหารและบุคลากรท่ีเข้าร่วม
ช้ีแจงบประมาณรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 8 (คน)

ข้อ1. บุคลาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 1 
(หน่วยงาน)  ข้อ1. คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และอนุ
กรรมาธิการด้านการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 สภาผู้แทนราษฎร : 1 (หน่วยงาน)  ข้อ1. 
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และอนุกรรมาธิการด้าน
การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วุฒิสภา : 
1 (หน่วยงาน)  

ข้อ1. 1. ผู้บริหารและบุคลากรกองนโยบายและแผน มี
แนวนโยบายในการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 :
 1 (เร่ือง) ข้อ2. 2. มหาวิทยาลัยมีงบประมาณในการ
ด าเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย : 1 
(หน่วยงาน) ข้อ3. 3. มหาวิทยาลัยช้ีเข้าร่วมแจง
งบประมาณรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ต่อ
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และอนุกรรมาธิการด้าน
การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สภา
ผู้แทนราษฎร และวุฒิสภา : 4 (คร้ัง) ข้อ4. 4. ร้อยละ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรภายหลังเข้าร่วมช้ีแจง
งบประมาณรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน ต่อ
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และอนุกรรมาธิการด้าน
การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เม่ือเทียบ
กับกรอบงบประมาณท่ีส านักงบประมาณจัดสรร : 90 
(ร้อยละ)

ข้อ1. การสร้างโอกาส และความเสมอภาคทาง
การศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกช่วงวัยการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ
 และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษาและบุคลากร
ในมหาวิทยาลัย

[68กนผ003] โครงการการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

45,000.00 นางสาวอรอนงค์ ชูเดชวัฒนา งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. ผู้บริหาร คณาจารย์ และผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสมหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนคร : 60.0 (คน)   ข้อ2. ผู้บริหาร คณาจารย์ 
ผู้ปฏิบัติงาน และนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร : 500.0 (คน)  

ข้อ1. กลุ่มเป้าหมายได้เข้าร่วมประชุมฯ (ไม่น้อยกว่า) :
 80 (ร้อยละ) ข้อ2. รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 
(ไม่น้อยกว่า) : 6 (คร้ัง)

ข้อ1. ผู้บริหาร และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร : 60 (คน)  ข้อ1. ผู้บริหาร บุคลากร และ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 500 (คน)  

ข้อ1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับนโยบายและทิศทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ไม่น้อยกว่า) : 85 
(ร้อยละ) ข้อ2. กลุ่มเป้าหมายสามารถน าความรู้ใช้ใน
การจัดเก็บข้อมูลส าหรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ไม่น้อยกว่า) : 
80 (ร้อยละ) ข้อ3. ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ไม่น้อยกว่า) : 95 
(ร้อยละ)

ข้อ1. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการสะท้อนความ
คิดเห็นในการพัฒนาการบริหารงานภาครัฐ และได้รับ
บริการจากภาครัฐท่ีดีข้ึน ข้อ2. ประชาชนมีโอกาสได้มี
ส่วนร่วมก ากับติดตามและตรวจสอบการด าเนินงาน
ของภาครัฐได้มากข้ึน

[68กนผ004] โครงการจัดท าแผนการจัดการความรู้
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และจัดนิทรรศการแสดงผล
งานการจัดการความรู้มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

80,000.00 นางสาวอรอนงค์ ชูเดชวัฒนา งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร : 150.0 (คน)   ข้อ2. องค์ความรู้ของ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย : 24.0 (องค์ความร็ู)   
ข้อ3. ผู้บริหาร คณาจารย์ และผู้ปฏิบัติงานด้านการ
จัดการความรู้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 40.0 
(คน)  

ข้อ1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าร่วมกิจกรรม : 90 
(ร้อยละ) ข้อ2. ร้อยละหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยท่ี
ร่วมจัดนิทรรศการฯ : 100 (ร้อยละ)

ข้อ1. ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร : 150 (คน)  

ข้อ1. กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดท าแผนการจัดการ
ความรู้ของส่วนราชการได้อย่างถูกต้อง : 90 (ร้อยละ) 
ข้อ2. หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมีการด าเนินการ
ครบถ้วนตามระบบการจัดการความรู้ ได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้เก่ียวกับวิธีการด าเนินงานจัดการความรู้ระหว่าง
หน่วยงาน และสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน
หน่วยงานของตน : 100 (ร้อยละ)

ข้อ1. เกิดเครือข่ายและเกิดการขยายเครือข่ายการ
จัดการความรู้ร่วมกันระหว่างหน่วยงานต่างๆ ภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย

[68กนผ005] โครงการจัดท ารายงานประจ าปี 
สารสนเทศ ต้นทุนผลผลิต และวิเคราะห์นักศึกษาเต็ม
เวลามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

76,000.00 นางเกกิลา บารินทร์ งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. ข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน : 12.0 (ส่วน
ราชการ)   ข้อ2. ประธานหลักสูตร/ประธานสาขาวิชา
 : 80.0 (คน)  

ข้อ1. เล่มรายงานประจ าปี 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร : 50 (เล่ม) ข้อ2. เล่มสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ปีการศึกษา 2567 : 50 
(เล่ม) ข้อ3. รายงานผลการค านวณต้นทุนหลักสูตร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 67 (หลักสูตร) ข้อ4.
 จัดท าเล่มรายงานการวิเคราะห์นักศึกษาเต็มเวลา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และปีการศึกษา 2567 : 40 
(เล่ม) ข้อ5. รายงานผลการค านวณต้นทุนต่อหน่วย
ผลผลิต มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 1 (ฉบับ)

ข้อ1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 1 (หน่วยงาน)  
ข้อ1. หลักสูตร : 67 (หลักสูตร)  

ข้อ1. เผยแพร่เล่มรายงานประจ าปี 2567 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ท้ังหน่วยงานภายในและ
ภายนอก : 12 (เล่ม) ข้อ2. เผยแพร่เล่มสารสนเทศ ปี
การศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ท้ัง
หน่วยงานภายในและภายนอก : 12 (เล่ม) ข้อ3. 
ประธานสาขาวิชา /ประธานหลักสูตร หรือผู้ท่ีสนใจ มี
ความรู้ความเข้าใจ วิธีการค านวณต้นทุนหลักสุตร : 85 
(ร้อยละ) ข้อ4. เล่มรายงานการวิเคราะห์นักศึกษาเต็ม
เวลา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และปีการศึกษา 2567
 : 40 (เล่ม) ข้อ5. ความคุ้มค่าของการบริหารจัดการ
หลักสูตร : 30 (หลักสูตร)

ข้อ1. เพ่ือเผยแพร่ให้หน่วยงานภายในและภายนอก 
และรวบรวมเป็นหลักฐานผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา 
ของมหาวิทยาลัยให้ผู้บริหารน าข้อมูลสารสนเทศ 
พัฒนามหาวิทยาลัยในปีต่อไป ข้อ2. เกิดการปรับปรุง
หลักสูตรให้มีคุณภาพ จากค่าใช้จ่ายในการบริหาร
หลักสูตรด้วยความคุ้มค่า และผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ

โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กองนโยบายและแผน

หนา้ 1 จาก 2



ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/โครงการหลัก/โครงการ
ย่อย

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ ประเภทงบประมาณ ปัจจัยน าเข้า (Input) ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) ผู้ใช้ประโยชน์ (User) ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome) ผลกระทบ (Impact)

โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กองนโยบายและแผน

[68กนผ007] โครงการค่าใช้จ่ายจัดท าเอกสารค าขอต้ัง
งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณพ.ศ 2569

57,500.00 นายสมศักด์ิ อามาตร์สมบัติ งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. ผู้บริหาร บุคลากรของส่วนราชการเข้าร่วม
ประชุม : 150.0 (คน)  

ข้อ1. กลุ่มเป้าเข้าร่วมประชุมช้ีแจงการจัดท าค าขอต้ัง
งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 150 (คน) ข้อ2. จ านวน
เอกสารเล่มค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 : 200 (เล่ม)

ข้อ1. ส่วนราชการ : 12 (ส่วนราชการ)   ข้อ1. ร้อยละผู้เข้าร่วมประชุม มีความรู้ ความเข้าใจใน
การจัดท าค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 : 85 (ร้อยละ) ข้อ2. 
เพ่ือจัดท าเล่มเอกสารค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 : 85 (ร้อยละ)

ข้อ1. ส่วนราชการได้รับจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

[68กนผ008] โครงการประชุมคณะกรรมการบริหาร
งบประมาณและการเงิน

40,600.00 นายสมศักด์ิ อามาตร์สมบัติ งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. คณะกรรมการบริหารงบประมาณเข้าร่วมประชุม
 : 5.0 (คร้ัง)  

ข้อ1. ประชุมคณะกรรมการบริหารงบประมาณและ
การเงิน : 5 (คร้ัง)

ข้อ1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 12 (หน่วยงาน)   ข้อ1. คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงิน
พิจารณาจัดสรรงบประมาณ : 5 (คร้ัง)

ข้อ1. ส่วนราชการได้รับจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568

[68กนผ009] โครงการบริหารส านักงานกองนโยบาย
และแผน

305,300.00 นายปรีชา ศรีวิไล งบประมาณเงินรายได้ --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูลผู้ใช้ประโยชน์ --- --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูลผลผลกระทบ ---

[68กนผ012] โครงการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานโครงการภายใต้โครงการยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

115,460.00 นางสาวนวลศิริ จันทร์สีเมือง แผ่นดิน ข้อ1. โครงการยุทธศาสตร์ : 4.0 (เร่ือง)   ข้อ2. 
บุคลากรท่ีมีองค์ความรู้ในการติดตามและประเมินผล
โครงการ (ไม่น้อยกว่า) : 10.0 (คน)   ข้อ3. เคร่ืองมือ
การติดตามและประเมินผลโครงการ : 1.0 (ช้ิน)  

ข้อ1. รายงานผลการติดตามและประเมินผลโครงการ
ยุทธศาสตร์ : 4 (โครงการ)

ข้อ1. นักวิจัย/ผู้ด าเนินโครงการยุทธศาสตร์ : 4 
(โครงการ)  ข้อ1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : 1 
(หน่วยงาน)  

ข้อ1. ผลการติดตามและประเมินผลโครงการ
ยุทธศาสตร์สะท้อนให้เห็นถึงความคุ้มค่าทางเศรษฐกิจ
และสังคม : 80 (ร้อยละ)

ข้อ1. มหาวิทยาลัยน าผลการติดตามและประเมินผล
ความส าเร็จของโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ไปพัฒนาและวางแผน
โครงการในปีถัดไปเพ่ือให้เกิดความคุ้มค่าของการ
ลงทุนและเกิดเกิดประโยชน์สูงสุด

[68กนผ013] โครงการขับเคล่ือนการด าเนินงานตาม
เป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568

1,110,000.00 นางอมรรัตน์ ตุ่นกล่ิน แผ่นดิน --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูลผู้ใช้ประโยชน์ --- --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูลผลผลกระทบ ---

[68กนผ010] โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศกอง
นโยบายและแผน

20,000.00 นายภานุวัฒิ ศักด์ิดา งบประมาณเงินรายได้ ข้อ1. ข้อมูลสารสนเทศท่ีได้รับการพัฒนาเป็นระบบ
ฐานข้อมูล : 3.0 (ระบบ)  

ข้อ1. พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศกองนโยบาย
และแผน : 3 (ระบบ)

ข้อ1. บุคลากรกองนโยบายและแผน : 17 (คน)   ข้อ1. ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารและ
การตัดสินใจของหน่วยงานกองนโยบายและแผน : 3 
(ระบบ)

ข้อ1. ความเสถียรของระบบอินเทอร์เน็ต

[68กนผ011] โครงการขับเคล่ือนการด าเนินงานตาม
เป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs)

24,000.00 ดร.วนัชพร นามหงษา งบประมาณเงินรายได้ --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูลผู้ใช้ประโยชน์ --- --- ไม่มีข้อมูล --- --- ไม่มีข้อมูลผลผลกระทบ ---

รวมงบประมาณ 2,098,860.00

หนา้ 2 จาก 2


