
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

 แผนพฒันาระบบสารสนเทศ
สาํนักงานอธิการบดี



คํานาํ

              สาํนกังานอธกิารบด ี เป็นหนว่ยงานสนบัสนนุการ
ดําเนินงานและเป็นศนูยก์ลางการบรหิารจดัการมหาวิทยาลยั ซึ�ง
มหีน้าที�รบัผดิชอบประสานและสนบัสนนุการดาํเนนิงานตามดา้น
การบริหารจดัการของมหาวทิยาลยั เพื�อใหก้ารดาํเนนิงานของ
มหาวทิยาลยัเป็นไปอยา่งมปีระสิทธภิาพ

                  สาํนกังานอธกิารบด ีจงึไดจ้ดัทาํแผนพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื�อการบรหิารและการตดัสนิใจ ประจาํปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567 ซึ�งจะใช้เป็นแผนการดาํเนนิงานในการพฒันาระบบ
สารสนเทศของหน่วยงานให้มปีระสทิธภิาพเพื�อตอบสนอง
นโยบายของมหาวทิยาลัย โดยนาํระบบสารสนเทศเพื�อการ
บริหารและตดัสนิใจ ดา้นการบรหิารจดัการ และการเงนิและงบ
ประมาณของมหาวทิยาลัย มาใชใ้นการดเนนิงานตามปกตขิอง
หน่วยงานเพื�อใหก้ารดาํเนินงานมปีระสทิธภิาพมากที�สดุ

สาํนกังานอธกิารบดี
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แผนพฒันาระบบสารสนเทศ
สาํนักงานอธกิารบดี

วสิยัทศัน ์(VISION)

พนัธกจิ (MISSION)

ยทุธศาสตร์การพฒันาสารสนเทศ
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วิสยัทศัน ์(VISION)

เป็นศนูย์กลางดา้นการบริหารจดัการดว้ย
เทคโนโลยแีละนวตักรรม

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบสารสนเทศ

พนัธกิจ (MISSION)
1. พฒันาการบริหารและบริการให้เป็นศูนย์กลางในการ

สนับสนุนตามภารกิจหลักของมหาวิทยาลัย
 2. พฒันาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และ

สมรรถนะ ในการบริการและบริหารจัดการ

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหาร
การจัดการให้มีประสิทธิภาพ

2.เพิ�มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ
การให้บริการ
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STRENGTHS WEAKNESSES OPPORTUNITIES THREATS

1. มซีอฟต�แวร�ทีถ่กู
ลขิสทิธิท์ีช่�วย
สนบัสนนุการพฒันา
ระบบสารสนเทศที่
ครอบคลมุทกุ
ภารกจิของ
สาํนกังานอธกิารบดี

S W O T

2. ม ีHARD WAER
อาํนวยความสะดวก
ในการพฒันาระบบ
สารสนเทศ

1.ผู�บรหิารให�ความ
สาํคญัและสนบัสนนุ
การนาํเทคโนโลยมีาใช�
ในการดาํเนนิงานตาม
ภารกจิของหน�วยงาน

2.มรีะบบเครอืข�ายที่
สามารถเชือ่มต�อ
อนิเทอร�เนต็และระบบ
อนิทราเนต็ภายใน
มหาวทิยาลยั

3. บคุลากรมคีวาม
เข�าใจในการใช�งาน
ระบบสารสนเทศ
สาํนกังานอธกิารบดี

4. สาํนกังาน
อธกิารบดมีรีะบบ
สารสนเทศเพือ่การ
บรหิารและตดัสนิใจ
ครอบคลมุทกุ
ภารกจิของ
สาํนกังานอธกิารบดี

3.สญัญาณระบบ
อนิเทอร�เนต็ไม�เสถยีร
ในบางครัง้

1.นโยบายด�านการเข�า
ถงึข�อมลูยงัมขี�อจาํกดั 

4.การพฒันาระบบ
สารสนเทศไม�ทนัต�อ
ความต�องการของผู�ใช�
งาน

3

1.มกีารใช�งาน
ซอฟต�แวร� แบบไม�เป�น
ทางการ ทาํให�เกดิการ
โจมตไีด�ง�าย

2.บคุลากรขาดการได�
รบัการฝ�กอบรมในการ
เข�าใช�งานระบบ
สารสนเทศ

3.มรีะบบเครอืข�ายที่
สามารถเชือ่มต�อ
อนิเทอร�เนต็และระบบ
อนิทราเนต็ภายใน
มหาวทิยาลยั

2.ไม�มกีารบรูณาการ
และเชือ่มโยงฐานข�อมลู
ระหว�างหน�วยงาน



4 เป้าหมายการพฒันา
ระบบสารสนเทศ

1. ส่งเสริมและเพิ�มศกัยภาพให้กับบุคลากร
ในการใชง้าน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื�อการบริหารจัดการ

2. มศีนูยก์ลางขอ้มูล (DATA
CANTER) ที�ทนัสมัย
    ในการใหบ้รกิาร

3. มรีะบบเทคโนโลยี
สารสนเทศดา้นการตัดสนิใจ
ของผูบ้รหิาร

4.มรีะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื�อ
การบรหิารจดัการดา้นการ
ประเมนิผล
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เป้าประสงค์ 
ตวัชี�วดั และคา่เป้าหมาย

โครงการ/กจิกรรม
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการ
บริหารการจัดการให้มีประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์ กลยุทธ์

มรีะบบสารสนเทศเพื�อการบรหิาร
จดัการและการใหบ้รกิารของ

มหาวทิยาลยั ซึ�งสามารถเชื�อมโยง
และแลกเปลี�ยนขอ้มลูเพื�อการปฏบิตัิ

งานรว่มกนัไดผ้า่นเครอืขา่ย

กลยทุธ ์1 : พฒันาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื�อรองรบัและตอบสนองตอ่

ภารกจิของมหาวทิยาลัย

กลยทุธ ์2 : พฒันาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศดา้นการตดิตอ่สื�อสารในการให้
บรกิารแกห่นว่ยงานทั�งภายในและภายนอก

มหาวทิยาลยั

เป้าประสงค์/กลยุทธ์
แผนพฒันาระบบสารสนเทศ

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 เพิ�มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
และการให้บริการ

เป้าประสงค์ กลยุทธ์

มรีะบบสารสนเทศที�ชว่ยเพิ�ม
ประสทิธภิาพในการทาํงาน และการ

ใหบ้รกิารหนว่ยงานภายใน
มหาวทิยาลยั

นาํกระบวนการ PDCA มาใชใ้นการ
บรหิารจดัการ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารการจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ

มีระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการและการให้บริการของมหาวิทยาลัย ซึ�งสามารถเชื�อมโยงและ
แลกเปลี�ยนข้อมูลเพื�อการปฏิบัติงานร่วมกันได้ผ่านเครือข่าย

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื�อรองรับและตอบสนองต่อภารกิจของมหาวิทยาลัย

ตัวชี�วัด : จํานวนนวัตกรรมและแบบเทคโนโลยีที�นํามาใช้ในการบริหารจัดการ จํานวน 5 ระบบ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท)

หน่วยงานที�รับผิด
ชอบ

กองกลาง (จํานวน 5 ระบบ)

 พัฒนาระบบระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ Version 21. ไม่ใช้งบ
ประมาณ งานบริหารทั�วไป

   2.  พัฒนาระบบการประเมินผลควบคุมภายใน
         ระดับมหาวิทยาลัย 17,000 หน่วยตรวจสอบภายใน

   3. พัฒนาระบบบัญชี (พัฒนาในส่วนของรายงานของบัญชี) 50,000 งานคลัง

   4. พัฒนาระบบบริหารงบประมาณ  (พัฒนาในส่วนของราย
ละเอียดการทําชุดเบิก) 30,000 งานคลัง

  5. ระบบติดตามการยื�นขอกําหนดตําแหน่งที�สูงขึ�น ไม่ใช้งบ
ประมาณ งานบริหารบุคคลฯ

รวมงบประมาณ 97,000

เป้าประสงค/์กลยทุธ/์โครงการ
แผนพฒันาระบบสารสนเทศ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารการจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ

มีระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการและการให้บริการของมหาวิทยาลัย ซึ�งสามารถเชื�อมโยงและ
แลกเปลี�ยนข้อมูลเพื�อการปฏิบัติงานร่วมกันได้ผ่านเครือข่าย

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื�อรองรับและตอบสนองต่อภารกิจของมหาวิทยาลัย

ตัวชี�วัด : จํานวนนวัตกรรมและแบบเทคโนโลยีที�นํามาใช้ในการบริหารจัดการ จํานวน 5 ระบบ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท)

หน่วยงานที�รับผิด
ชอบ

กองนโยบายและแผน (จํานวน 4 ระบบ)

ระบบติดตามผลการดําเนินโครงการ1. 20,000 งานวิเคราะห์และงบ
ประมาณ

   2. ระบบแจ้งเตือนหนังสือกองนโยบายและแผนผ่านไลน์ ไม่ใช้งบ
ประมาณ

งานวิเคราะห์และงบ
ประมาณ

   3. พัฒนาเว็บไซต์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

งานยุทธศาสตร์และ
ติดตามประเมินผล

  4. ระบบโอนเปลี�ยนแปลงงบประมาณ ไม่ใช้งบ
ประมาณ

งานวิเคราะห์และงบ
ประมาณ

รวมงบประมาณ 20,000

เป้าประสงค/์กลยทุธ/์โครงการ
แผนพฒันาระบบสารสนเทศ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารการจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ

มีระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการและการให้บริการของมหาวิทยาลัย ซึ�งสามารถเชื�อมโยงและ
แลกเปลี�ยนข้อมูลเพื�อการปฏิบัติงานร่วมกันได้ผ่านเครือข่าย

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื�อรองรับและตอบสนองต่อภารกิจของมหาวิทยาลัย

ตัวชี�วัด : จํานวนนวัตกรรมและแบบเทคโนโลยีที�นํามาใช้ในการบริหารจัดการ จํานวน 5 ระบบ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท)

หน่วยงานที�รับผิด
ชอบ

กองพัฒนานักศึกษา (จํานวน 3 ระบบ)

ระบบโปรแกรมประเมนิสุขภาพ MyHealth1. ไมใ่ชง้บประมาณ งานอนามยัและสขุาภบิาล

   2. ระบบฐานขอ้มลูศษิยเ์กา่ 25,000 งานแนะแนวและศษิยเ์กา่สมัพนัธ์

3. ระบบติดตามผลการลงทะเบยีนเรยีนและตดิตามผลการรายงาน e-Audit ไมใ่ชง้บประมาณ งานกยศ.

รวมงบประมาณ 25,000

เป้าประสงค/์กลยทุธ/์โครงการ
แผนพฒันาระบบสารสนเทศ
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เป้าประสงค/์กลยทุธ/์โครงการ
แผนพฒันาระบบสารสนเทศ

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 เพิ�มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการ

เป้าประสงค์ : มีระบบสารสนเทศที�ช่วยเพิ�มประสิทธิภาพในการทํางาน และการให้บริการหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัย

กลยุทธ์ที� 1  : ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรได้รับการพัฒนาด้านระบบสารสนเทศ

ตัวชี�วัด : ร้อยละบุคลากรที�ได้รับการพัฒนาด้านระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการ (ร้อยละ 80)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท)

หน่วยงานที�รับผิด
ชอบ

กิจกรรมอบรมการใช้งานบริหารจัดการงบประมาณ ไม่ใช้งบ
ประมาณ กองนโยบายและแผน

กลยุทธ์ที� 2 : พัฒนามาตรฐานการให้บริการเชิงรุก พร้อมสร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้รับบริการ

ตัวชี�วัด : ร้อยละความพึงพอใจผู้ใช้งานระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการ (ร้อยละ 80)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท)

หน่วยงานที�รับผิด
ชอบ

กิจกรรมสํารวจความพึงพอใจต่อการให้บริการของสํานักงาน
อธิการบดี

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

งานบริหารทั�วไป 
กองกลาง

รวมงบประมาณ -
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ระบบสารเทศสาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)
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ลําดบั ระบบสารสนเทศ รายละเอยีด

งานบริหารทั�วไป1.

1 ระบบจองเลขที�บนัทกึขอ้ความ สาํหรบัจองเลขหนงัสอืบนัทกึขอ้ความภายใน

2 ระบบจองเลขที�หนงัสอืราชการภายนอกและเลขที�คําสั�งออนไลน์ สาํหรบัจองเลขหนงัสอืภายนอกและเลขที�คาํสั�ง

3 ระบบจองห้องประชมุ สาํหรบัจองหอ้งประชมุในมหาวทิยาลยั

4 ระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนกิส์ สาํหรบัลงรบัหนงัสอืราชการ

2. งานบรหิารบุคคลและนติิการ

1 ระบบ Line LPS-SNRU แจง้เตอืนข้อมลูเกี�ยวขอ้งกบัการรบัราชการ เชน่ ผล
การประเมนิ ระยะเวลาตอ่สญัญาจา้ง

3 ระบบแฟ้มสะสมผลงานบคุลากร บนัทกึขอ้มลูการเป็นวิทยากรและเกบ็ขอ้มลูการสะสม
ผลงานของบคุลากร

4 ระบบการยื�นขอหนงัสอืรบัรองออนไลน์ ให้บริการในการยื�นขอรบัหนงัสอื

5 ระบบกองทนุสาํรองเลี�ยงชพี รายงานสรปุขอ้มลูกองทนุสาํรองเลี�ยงชพี

6 ระบบค้นหาขอ้มลูบคุลากร สามารถคน้หาขอ้มลูเบื�องตน้ของบคุลากรภายใน
มหาวทิยาลยั

7 ระบบตดิตามการยนืขอกาํหนดตําแหนง่สงูขึ�น แจง้สถานะการยื�นขอกาํหนดตาํแหนง่สงูขึ�น

8 ระบบบรหิารจดัการข้อมลูการลา ให้บริการในการยื�นขอหนงัสอืรบัรอง เชน่ รบัรองเงนิ
เดอืน เป็นตน้ แกบ่คุลากรมหาวทิยาลยั

9 ระบบสารสนเทศเครื�องราชอสิรยิาภรณม์หาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร
เพื�อจดัเกบ็ขอ้มลูการไดร้บัเครื�องราชอสิรยิาภรณข์อง
บคุลากร

10 ระบบทะเบียนตาํแหนง่ประเภทผู้บรหิาร มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร จดัเกบ็ขอ้มลูผูบ้รหิารมหาวิทยาลยั

ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)

1. กองกลาง จาํนวน 31 ระบบ ดงันี�
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ลาํดบั ระบบสารสนเทศ รายละเอียด

3. งานพสัดุ

1 ระบบจองเลขที�ชดุเบกิจา่ยงบประมาณ สําหรบัหนว่ยงานจองเลขที�ชดุเบกิ

2 ระบบบรหิารงานเพื�อการควบคมุวัสดุ เป็นระบบเบิกจ่ายเกี�ยวกับวสัดุสิ�นเปลอืง ของ
หน่วยงาน 

3 ระบบหนงัสอืราชการ (รบั-ส่ง) งานพสัด ุกองกลาง
สาํนกังานอธกิารบดี เป็นการลงรบัหนังสือ เฉพาะงานพสัดุ

4 ระบบบรหิารพสัดุ สําหรบัควบคมุออกหมายเลขครภุณัฑ์ การยืม
การคาํนวณค่าเสื�อมราคา

5 ระบบจองเลขที�หนงัสอืราชการ งานพสัดุ เพื�อสาํหรับออกเลขที�หนังสือภายในงานพัสดุ

4. งานอาคารสถานที�และยานพาหนะ

1 ระบบ e-service ยมืคนือปุกรณ/์แจง้-ซอ่ม/คา่นํ�า-คา่ไฟ
เป็นระบบใหบ้ริการโดยรวมเช่น ระบบแจง้ซ่อม
จัดการไฟฟ้า จดัการประปา และยมืคืนวัสดุ

อุปกรณ์

2 ระบบขอใชร้ถยนต์สว่นกลาง ใหบ้ริการการจองรถยนตม์หาวทิยาลยั

3 ระบบซอ่มบาํรงุรถยนต์ เพื�อเป็นประวัติการซอ่มรถยนต์
ในการจดัซื�อจดัจา้ง

5. งานทรพัยส์นิและรายได้

1 ระบบเชา่พื�นที� สําหรบัเก็บข้อมลูเชา่พืื�นที�ของมหาวิทยาลยั

6. งานประกนัคณุภาพการศกึษา

1 ระบบภาวะการมงีานทาํของบณัฑติ สําหรบัดงึขอ้มูลเกี�ยวกบัภาวะการมงีานทําของ
บณัฑิต

2 แบบประเมนิสาํหรบันกัศกึษาในการประเมนิความพงึพอใจ
ในประเดน็ดา้นหลกัสตูรและการจดัการศกึษา

สําหรบัใหน้ักศึกษาประเมนิความพึงพอใจใน
ประเด็นดา้นหลกัสตูรและการจดัการศกึษา

ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)

1. กองกลาง จาํนวน 31 ระบบ ดงันี�
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ลาํดบั ระบบสารสนเทศ รายละเอยีด

7. งานประชาสมัพนัธแ์ละโสตทศันปูกรณ์

ไมม่รีะบบสารสนเทศของหนว่ยงาน

8. งานคลงั

1 ระบบบรหิารงบประมาณ (มกีารพฒันาตอ่ยอดในปี 2567) สําหรบัใหห้น่วยตัดยอด ตั�งเบกิ โอน บัญชี
(ผูใ้ชง้านคลัง)

2 ระบบบญัชี  (มกีารพฒันาตอ่ยอดในปี 2567) รายงานเกี�ยวกบัระบบบัญชี รายรับ - รายจา่ย
(ผูใ้ชง้านคลัง)

3 ระบบ Finance Project โปรแกรมสําหรบัหนว่ยงานจดัการชุดเบกิ

9. หนว่ยตรวจสอบภายใน

1 ระบบเกบ็ขอ้มลูตรวจสอบภายใน สําหรบัเก็บข้อมลูการเข้าตรวจสอบ

10. โรงเรยีนวถิธีรรม

ไมม่รีะบบสารสนเทศของหนว่ยงาน

ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)

1. กองกลาง จาํนวน 31 ระบบ ดงันี�
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ลําดบั ระบบสารสนเทศ รายละเอยีด

1
ระบบสารสนเทศงบประมาณ (ประกอบดว้ย  บริหารจดัการ
โครงการ  ติดตามการดาํเนนิโครงการ โอนเปลี�ยนแปลงงบ
ประมาณ) 

เพื�อให้หน่วยงานบันทกึแบบขอ้เสนอโครงการ
ประจาํปีงบประมาณและใชส้าํหรบัติดตามผลการ
ดาํเนนิโครงการ และโอนเปลี�ยนแปลงงบประมาณ
โครงการ

2 ระบบประเมนิผลการปฏบิตังิาน สําหรบัจัดทาํแบบประเมนิของบุคลากรกอง
นโยบายและแผน

3 ระบบสลปิเงินเดอืนออนไลน์ แสดงข้อมลูเงินเดอืนบคุลากรมหาวทิยาลยั

4 ระบบตรวจสอบขอ้มูลอาจารยป์ระจําวชิาสาขาวิชาและ
หลกัสตูร

สําหรบัตรวจสอบขอ้มลูอาจารย์ประจําสาขาวิชา
และหลกัสตูร

5 ระบบตน้ทุนตอ่หนว่ยผลผลิต ระดบัหลกัสตูร สําหรบักรอกขอ้มลูเกี�ยวกับหลกัสตูรตา่งๆใน
มหาวิทยาลยั

ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)

2. กองนโยบายและแผน  จาํนวน 5 ระบบ ดงันี�
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ลําดบั ระบบสารสนเทศ รายละเอยีด

1 ระบบโปรแกรมประเมนิสขุภาพ MyHealth 
(พฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

บนัทกึขอ้มลูสาํหรับประเมินสขุภาพจติของ
บคุลากรมหาวทิยาลยั

2 ระบบฐานข้อมลูศษิยเ์กา่ 
(พฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) จัดเก็บฐานข้อมูลศิษย์เก่าของมหาวทิยาลยั

3 ระบบการรบัสมคัรนกัศกึษาเพื�อรบัทนุการศกึษา
(พฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

เพื�ออาํนวยความสะดวกให้กบันกัศกึษาในการ
สมัครขอรับทนุผ่านระบบออนไลน ์ โดยไมต่้อง
เดนิทางเข้ามาส่งเอกสารสมัครที�มหาวทิยาลยั

4 ระบบตดิตามผลการลงทะเบยีนเรยีนและตดิตามผลการ
รายงาน e-Audit ผูกู้้ยมื 

เพื�อใช้ในการติดตามผลการลงทะเบยีนเรียนผูกู้้
ยมืและการรายงานผลการลงทะเบียนเรยีนใน
ระบบ e-Audit

5 ระบบยื�นคาํรอ้งขอใบรบัรองความประพฤตนิกัศึกษา 
(พฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

เพื�ออาํนวยความสะดวกให้กบันกัศกึษาในการยื�น
ขอใบรับรองผา่นระบบโดยไม่ตอ้งเดนิทางเขา้มา
ติดต่อที�มหาวทิยาลัย

6 ระบบยมืวสัด-ุอปุกรณ ์(พฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)
เพื�ออาํนวยความสะดวกกบันกัศกึษา-บคุลากรที�
ติดต่อขอยืมอุปกรณเ์พื�อทํากจิกรรม และเกบ็
สถติิการ

7 ระบบจดัการขอ้มลูนกัศกึษาหอพกัใน

เพื�อจัดการข้อมลู
 - ข้อมลูนกัศึกษาหอพกัใน
 - ยื�นความประสงค์จองหอ้งพกั
 - พมิพ์ใบชําระเงินค่าหอพกั

6
ระบบยื�นคาํรอ้งขอรับเงินชว่ยเหลอืสวสัดกิารจากกองทนุ
สวสัดกิารดา้นอุบัตเิหตสุําหรบันกัศกึษา (พัฒนาใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)

เพื�อเป็นการเยยีวยาและเป็นสวัสดกิารให้กับ
นักศกึษา

7 ระบบขอใชส้นามกฬีามหาวิทยาลยั สําหรบัจองห้องประชมุและขอใชส้นามกฬีา

8 ระบบฐานข้อมลูทนุการศกึษา จัดเก็บข้อมลูการใหทุ้นการศึกษาของนักศึกษา

9 ระบบกจิกรรมนกัศกึษา

เพื�อปรบัปรงุการออกใบรบัรองการทํากิจกรรม
และปรับรปูแบบการเซค็เข้ารว่มกจิกรรมใหม้ี

ความรัดกุมป้องกนัการเขา้เซค็กิจกรรมแทนกนั
ของนกัศกึษา

ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)ระบบสารสนเทศ สาํนกังานอธกิารบด ี(แบง่เป็นหนว่ยงาน)

3. กองพฒันานกัศกึษา จาํนวน 9 ระบบ ดงันี�
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คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาระบบสารสนเทศ
สํานักงานอธิการบดี ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

          ดว้ยสํานกังานอธกิารบดจีะดาํเนนิการจดัทําแผนพัฒนาระบบสารสนเทศของสํานกังานอธิการบดี
เพื�อใหมี้การพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารและการตดัสนิใจที�สอดรบักบันโยบายและการวางแผน
ระดับมหาวทิยาลยั ตามตวับ่งชี�ที� 3.2 พฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารและการตดัสินใจ ตามเกณฑ์
มาตรฐานการประกนัคณุภาพการศึกษาภายในสถานศกึษาระดบัอดุมศกึษาของสาํนกังานคณะกรรมการ
การอดุมศกึษา ประจาํปีการศกึษา 2566 เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ยและมีประสิทธิภาพ สาํนกังาน
อธิการบด ีจงึแตง่ตั�งคณะกรรมการจัดทาํแผนพฒันาระบบสารสนเทศของสํานกังานอธกิารบด ีดงันี�

 คณะกรรมการดาํเนนิงาน ประกอบด้วย
                    1. ผู้อาํนวยการสาํนกังานอธกิารบด ี                          ประธานกรรมการ
                    2. ผู้อาํนวยการกองนโยบายและแผน                          รองประธานกรรมการ
                    3. ผู้อาํนวยการกองกลาง                                           กรรมการ
                    4. ผู้อาํนวยการกองพฒันานกัศกึษา                          กรรมการ
                    5. นายปรชีา ศรวิีไล                                                     กรรมการ
                    6. นางสาวณฐัพมิล วชัรกลุ                                         กรรมการ
                    7. นายฤทธไิกร สทุธิ                                                    กรรมการ
                    8. นายเกรยีงไกร มลูสาระ                                            กรรมการ
                    9. นางสพุตัรา สคุนธชาติ                                            กรรมการ
                   10.  นางสุทราภรณ ์ตาลกลุ                                         กรรมการ
                   11. นางสาวออ่นศรี  ฝ่ายเทศ                                      กรรมการ
                   12. นางเกกลิา  บารนิทร ์                                             กรรมการ
                   13. นางสาวอรอนงค์  ชเูดชวฒันา                               กรรมการ
                   14. นางสาวสมุลรตัน ์โรจนบัณฑติ                               กรรมการ
                   15. นางสาวประภาพร คาํโสมศร ี                                 กรรมการ
                   16. นางสาวธดิารตัน ์อปุชยั                                         กรรมการ                        
                   17. นางสาวศนัสนย์ี สดุทอง                                        กรรมการ                                                        
                   18. นายวรีะยทุธ์ คาํปาน                                               กรรมการ                                      
                   19. นางสาวนวลศริ ิจนัทรส์เีมอืง                                 กรรมการ
                   20. นายภานวุฒั ิศกัดิ�ดา                                              กรรมการ
                   21. นางสาวมลัลกิาร ์สนิธุระวทิย์                                  กรรมการ
                   22. นางสาวชนกญาดา โคตรสาลี                                 กรรมการ
                   23. นางสาวเบญจพร มายรู                                          กรรมการและเลขานกุาร
                   24. นายไพวัลย ์สมปอง                                                 กรรมการและผูช้ว่ยเลขานกุาร
                   25. นายสรุยินั นลิทะราช                                                กรรมการและผูช้ว่ยเลขานกุาร
                   26. นายบัณฑติ ศริวัิฒน์                                               กรรมการและผูช้ว่ยเลขานกุาร
                   
  หนา้ที�ความรับผิดชอบ
                     1. จดัทาํแผนพฒันาระบบสารสนเทศของสํานกังานอธกิารบดี
                     2. รวบรวมและดาํเนนิการจัดทาํกจิกรรมกระบวนการตามแผนระบบสารสนเทศ
 ของสํานักงานอธกิารบดี 
                     3. ตดิตามและรายงานผลการดาํเนนิงานตามแผนพัฒนาระบบสารสนเทศ
 ของสํานักงานอธกิารบดี 
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