แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ที่....... เรื่อง 													เอกสารแนบ 2

เป้าประสงค์ของ KM : 																	
ตัวชี้วัดของเป้าประสงค์ : 																
องค์ความรู้ที่จำเป็น  :  																	
ผลผลิตของการจัดการความรู้ที่เป็นรูปธรรม : 														
	ที่
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	วิธีการสู่ความสำเร็จ
	ระยะเวลา
	ผลลัพธ์ที่ได้
	ผู้รับผิดชอบ

	1
	การกำหนดองค์ความรู้หลักที่จำเป็นหรือสำคัญต่องานหรือกิจกรรมของหน่วยงาน และกำหนดเป้าหมายของการจัดการความรู้
	
	
	
	

	2
	การเสาะแสวงหาความรู้ที่ต้องการ
	
	
	
	

	3
	การปรับปรุง ดัดแปลง ความรู้ บางส่วนให้เหมาะสมต่อการดำเนินงานของหน่วยงาน

	
	
	
	

	4
	การนำความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	
	
	

	5
	การนำประสบการณ์จากการทำงานและการประยุกต์ใช้ความรู้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสกัดออกมาเป็นขุมความรู้

	


	
	
	

	6
	การรวบรวมความรู้และจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร
	


	
	
	



คำนิยามตามแผนการจัดการความรู้
คำอธิบายแบบฟอร์ม
	คอลัมภ์
	ชื่อคอลัมภ์
	ความหมาย

	1
	ที่
	คือลำดับของกิจกรรมการจัดการความรู้

	2
	กิจกรรมการจัดการความรู้
	เป็นกิจกรรมหลักและกิจกรรมย่อยภายใต้กิจกรรมการจัดการความรู้ ทั้ง 7 ขั้นตอน (KM Process) และกระบวนการบริหารการเปลี่ยนแปลง 6 องค์ประกอบ (Change Management Process)

	3
	วิธีการสู่ความสำเร็จ
	วิธีการหรือกระบวนการที่ดำเนินการตามกิจกรรมการจัดการความรู้ เพื่อนำสู่ความสำเร็จของแต่ละกิจกรรม 

	3
	ระยะเวลา
	ระบุระยะเวลาที่ใช้ดำเนินการในแต่ละกิจกรรม อาจกำหนดในช่วงเวลาของวันหรือเดือน

	4
	ผลลัพธ์ที่ได้
	ผลลัพธ์ของแต่ละกิจกรรมการจัดการความรู้ หรือสิ่งที่สะท้อนความสำเร็จของกิจกรรมการจัดการความรู้

	5
	ผู้รับผิดชอบ
	ระบุชื่อผู้รับผิดชอบของแต่ละกิจกรรมการจัดการความรู้









