
 
 
 
ตามที่กองนโยบายและแผนได้จัดประชุมผู้ก ากับดูแลและผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแบบตรวจ                

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานฯ เมื่อวันอังคารที่ 2 เมษายน 2562                  
เวลา 13.30 - 15.30 น. ณ ห้องประชุมสรัสจันทร ชั้น 2 อาคาร 10 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร                      
และที่ประชุมมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแบบ OIT ให้แล้วเสร็จภายใน วันที่ 30 เม.ย. 62                 
ที่ผ่านมา นั้น               

ซึ่งมีหน่วยงานภายใน สนอ. ที่ส่วนร่วมในการด าเนินการจ านวน 6 หน่วยงาน 36 ข้อ ตามเอกสาร
ประกอบวาระท่ี 1.9 ดังนี้  

ล าดับที่ หน่วยงานที่รับผิดชอบ จ านวน (ข้อ) ข้อค าถาม 
1 งานประชาสัมพันธ์และ

โสตทัศนูปกรณ์ 
3 O5/O7/O9 

2 งานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 3 O34/O35/O38 
3 งานพัสดุ 6 O21/O22/O23/O24/ O44/O47 
4 งานบริหารบุคคลและนิติการ 13 O6/O13 /O25/ O26/O27/O28 

O29/O30/O31/ O43/O45/O46/ 
O48 

5 หน่วยตรวจสอบภายใน 2 O36/O37 
6 กองนโยบายและแผน 9 O10/O11/O12/ O18/ O19/O20 

O39/040/O41 
  36  

 

เอกสารประกอบวาระที่ 1.9 



 

 

 
 

แบบตรวจการเปิ ดเผยขิ อมูลสาธารณะ 
Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) 

การประเม นคิ ณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนิ นงานของหนิ่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปิ งบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

ส ำนั กงำนคณะกรรมกำรปั องก นและปรำบปรำมกำรทั จรติแห่งชำติ ดำเนัินกำรส ำรวจระดั บั
คั ณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรดำเนัินงำนของหนั่วยงำนภำคร ฐัโดยใชั แบบส ำรวจซ่ึงไดั ร บกำรออกแบบั
เพ่ือวั ดระดั บคั ณธรรมและควำมโปรง่ใสในกำรดำเนัินงำนของหนั่วยงำนภำคร ฐ ผลกำรประเมัินจะแสดงถัึงั
ระด บคั ณธรรมและควำมโปรั่งใสในกำรดำเนัินงำนของหนั่วยงำนภำคร ฐ และเป็นแนวทำงปฏัิบ ตัิในกำรแกั ไขั
ปรั บปรั ง และพ ฒนำกำรปฏัิบั ติรำชกำร ใหั มั คั ณธรรมและควำมโปรั่งใสมำกยิ่งขัึ้น 

 

เพัื่อใหั ผลกำรประเมัินสำมำรถสะทั อนขั อมั ลดั ำนคั ณธรรมและควำมโปรง่ใสไดั เป็นอยั่ำงด ั
โปรดแสดงขั อม ลท ่ตรงก บควำมเปั นจรัิงมำกทั ่สั ด ควำมรั่วมมัือของท่ำน นอกจำกจะชั่วยให หนั่วยงำนของทั่ำนั
เกัิดควำมตระหนั กและมั แนวทำงในกำรปรั บปรั งพั ฒนำดั ำนคั ณธรรมและควำมโปรั่งใสของตนเองแลั วั
ย งชั่วยสน บสน นใหั เกิดคั ณธรรมและควำมโปรั่งใสในภำพรวมของประเทศได อ กด วย 

 
 

ขอขอบคั ณในควำมรั่วมมัือมำ ณ โอกำสน ้ 
 
 

 

คำช แ้จง 1. แบ บ ต ร วจ ก ำ ร เ ปัิ ด เ ผ ย ขั อ ม  ล ส ำธ ำ ร ณ ะััOpen Data Integrity and Transparency 
Assessment (OIT) แบั่งเป ัน 2 ต วชั ้วั ด ได แก่ 
ต วชั ้วั ดท ่ 1 กำรเปัิดเผยขั อม ล 
ต วชั ้วั ดท ่ 2 กำรปั องก นกำรท จรัิต 

 

 

2. โปรดใสั่เครัืั่องหมำย ✓ และกรอกขั อมั ลลงในชั่องท ่กำหนด ให ตรงกั บควำมเป็นจรงิมำกท ส่ ดั
ด งน ้ 
“ ม  ” หมำยถัึง ม ข อม ลบนเวั บไซต์ของหน่วยงำนัและเปั นขั อม ลปัจจ บ น 
“ ไม่มั  ”  หมำยถัึง ไม่มั ขั อม ลบนเวั บไซต์ของหน่วยงำนัหรัือม ข อม ลแต่ขั อม ลไม่เปั นปัจจบั  ั น 

 

ชือ่หนิ่วยงาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  เวิ บไซตห์ลักของหนิ่วยงาน   https://www.snru.ac.th



 

 

ตัวช ้วัดทิ ่ 9 การเปิ ดเผยขิ อมูล 
ตัวช ้วัดย่อยทิ ่ 9.1 ข อมูลพิื้นฐาน 
ข อ ประเด นการตรวจ ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 
ข อมูลพิื้นฐาน 

O1 โครงสร ำหน่วยงำน ✓  https://www.snru.ac.th/ab
out/โครงสร ำงมหำวิทยำล ย 

โครงสร ำงกำรบริหำรมหำวิทยำล ย  

O2 ข อม ลผ  บริหำร ✓  https://www.snru.ac.th/ab
out/คณะผ  บริหำร 

คณะผ  บริหำรั 
 

O3 อ ำนำจหน ำท ่ ✓  https://www.snru.ac.th/ab
out/ปร ชญำ-วิส ยท ศน์ 

ภำรกิจของหน่วยงำนั  
 

O4 แผนกำรขั บเคลื่อน
หน่วยงำน 

✓  1) https://www.snru.ac.th/
wp-
content/uploads/2018/0
2/แผนย ทธศำสตร์-มรสน-
ระยะ-20-ปี-60-79.pdf 

2) http://plan.snru.ac.th/to
pics/7936 

1) แผนย ทธศำสตร์ั20ัปีั
มหำวิทยำล ยรำชภ ฏสกลนคร 
 
2) แผนย ทธศำสตร์มหำวิทยำล ย
รำชภ ฏสกลนครัระยะั4 ปีั 
พ.ศ.ั2561 – 2564 

O5 ข อม ลกำรติดต่อ
หน่วยงำน 
 

✓   มหำวิทยำล ยรำชภ ฏสกลนครั
เลขท ่ั680 ถนนนิตโยัต.ัธำต เชิง
ช มัอ ำเภอเมืองัจ งหว ดสกลนครั
47000  
โทรศ พท์ั042-970021, 042-
970094  
โทรสำรั042-970022 

O6 กฎหมำยท ่เก ่ยวข อง ✓  1) http://lps.snru.ac.th/ประกำศ 
2)http://lps.snru.ac.th/1628-2 

1)ัประกำศ 
2)ัระเบ ยบ 

ข่าวประชาสัมพิันธ์ 
O7 ข่ำวประชำส มพ นธ์ 

 
✓  1) https://www.snru.ac.th/top

ics/category/news 
2) https://www.snru.ac.th/top

ics/category/news-
admission 

3) http://invent.snru.ac.th/ 

1) ข่ำวประกำศประชำส มพ นธ์
ท ่วไป 

2) ข่ำวร บสม ครน กศึกษำ 
3) ข่ำวกำรจ ดซื้อจ ดจ ำง 

การปฏิ สัมพิันธ์ข อมูล 
O8 Q&A ✓  https://www.facebook.com/ 

ARIT.SNRU/ 
 

O9 Social Network 
 

✓  https://www.facebook.com/ 
ARIT.SNRU/ 

 

 
 
 

https://www.snru.ac.th/about/โครงสร้างมหาวิทยาลัย
https://www.snru.ac.th/about/โครงสร้างมหาวิทยาลัย
https://www.snru.ac.th/about/คณะผู้บริหาร
https://www.snru.ac.th/about/คณะผู้บริหาร
https://www.snru.ac.th/about/ปรัชญา-วิสัยทัศน์
https://www.snru.ac.th/about/ปรัชญา-วิสัยทัศน์
https://www.snru.ac.th/wp-content/uploads/2018/02/แผนยุทธศาสตร์-มรสน-ระยะ-20-ปี-60-79.pdf
https://www.snru.ac.th/wp-content/uploads/2018/02/แผนยุทธศาสตร์-มรสน-ระยะ-20-ปี-60-79.pdf
https://www.snru.ac.th/wp-content/uploads/2018/02/แผนยุทธศาสตร์-มรสน-ระยะ-20-ปี-60-79.pdf
https://www.snru.ac.th/wp-content/uploads/2018/02/แผนยุทธศาสตร์-มรสน-ระยะ-20-ปี-60-79.pdf
https://www.snru.ac.th/wp-content/uploads/2018/02/แผนยุทธศาสตร์-มรสน-ระยะ-20-ปี-60-79.pdf
http://plan.snru.ac.th/topics/7936
http://plan.snru.ac.th/topics/7936
http://lps.snru.ac.th/ประกาศ
http://lps.snru.ac.th/1628-2
https://www.snru.ac.th/topics/category/news
https://www.snru.ac.th/topics/category/news
https://www.snru.ac.th/topics/category/news-admission
https://www.snru.ac.th/topics/category/news-admission
https://www.snru.ac.th/topics/category/news-admission
http://invent.snru.ac.th/
https://www.facebook.com/
https://www.facebook.com/


 

 

ตัวช ้วัดย่อยทิ ่ 9.2 การบร หารงาน 
ข อ ประเด นการ

ตรวจ 
ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

แผนด ำเนินงำน 
O10 แผนด ำเนินงำน

ประจ ำปี 
    

O11 รำยงำนกำร
ก ำก บติดตำม 
กำรด ำเนินงำน 
รอบ 6 เดือน 

    

O12 รำยงำนผลัััั
กำรด ำเนินงำน
ประจ ำปี 

    

การปฏิ บิัต งาน 
O13 มำตรฐำนกำร

ปฏัิบั ตงิำน 
    

การใหิ บร การ 
O14 มำตรฐำนกำร

ใหั บรัิกำร 
 

✓  1)ัhttps://arit.snru.ac.th/ั
topics/3362 
2)ัhttps://arit.snru.ac.th/ั
topics/3207 
 
3) 
https://arit.snru.ac.th/topics
/7046 

1)ัค ่มือกำรใช งำนฐำนข อม ล
ระบบห องสม ดอ ตโนม ติ 
2)ัโครงกำรพ ฒนำเครือข่ำย
ระบบห องสม ดในประเทศไทย
ปีั2559 
3)ัค ่มือกำรแลกเปล ่ยนเร ยนร  ั
พรบ.ว่ำด วยกำรกำระท ำ
ควำมผิดทำงคอมพิวเตอร์ั
พ.ศ.ั2550ัประเด นกำรพิส จน์
ต วตน 

O15 ขั อม ลเชัิงสถัิติ
กำรใหั บรัิกำร 

✓  https://arit.snru.ac.th สถิติผ  เข ำใช บริกำรอำคำร
บรรณรำชนครินทร์ั(ห องสม ด) 

O16 รำยงำนผลกำร
สำรวจควำม 
พงึั พอใจกำร 
ให บริกำร 

 ✓  อย ่ระหว่ำงกำรส ำรวจควำมั
พึงพอใจ 

O17 E – Service ✓  1)ัhttp://alist.snru.ac.th/ั
Search_Basic.aspx 
2)ัhttp://ebook.snru.ac.th/ 
 
3)ัhttp://mail.snru.ac.th/ 
 
4)ัhttps://reserve.snru.ac.ั
th/ 

1)ัระบบสืบค นทร พยำกร
สำรสนเทศัweb opac 
2)ัระบบยืมคืนัหน งสือ
ออนไลน์ 
3)ับริกำรอ เมล์ส ำหร บ
บ คลำกรและน กศึกษำ 
4)ัระบบจองห องประช ม 
ส ำน กฯ 



 

 

 
ตัวช ้วัดย่อยทิ ่ 9.3 การบร หารเงิ นงบประมาณ 

ข อ ประเด นการ
ตรวจ 

ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปี 
O18 แผนกำรใชั จั่ำย

งบประมำณ
ประจำปี 

 ✓   

O19 รำยงำนกำรก ำก บ
ติดตำมกำรใชั จั่ำยั
งบประมำณ รอบ 
6 เดือน 

 ✓   

O20 รำยงำนผลกำรใชั 
จั่ำยงบประมำณ 
ประจำปี 

 ✓   

การจัดซือ้จัดจ างหรอืการจัดหาพิัสด  
O21 แผนกำรจั ดซื้อจั ด

จ ำงหรัือแผนกำร 
จั ดหำพ สด  

  http://invent.snru.ac.th/ 
topics/category/plan 

ประกำศแผนกำรจ ดซื้อจ ดจ ำงั
ประจ ำปีงบประมำณัพ.ศ.ั
2562 

O22 ประกำศตั่ำงๆ 
เก ย่วกั บกำร
จ ดซ้ือ 
จั ดจ ำงหรัือกำร
จั ดหำพ สด  

  http://invent.snru.ac.th/ ประกำศต่ำงๆเก ่ยวก บกำร
จ ดซื้อจ ดจ ำงัประจ ำปี
งบประมำณัพ.ศ.ั 2562ัได แก่ 
1)ั ประกำศแผนกำรจ ดซื้อจ ดจ ำง 
2)ั ประกำศเก ่ยวก บกำรจ ดซื้อจ ด
จ ำงและกำรเปิดเผยรำคำกลำง 
3)ัประกำศผลกำรพิจำรณำ
กำรจ ดซื้อจ ดจ ำง 

O23 สรป ผลกำรจ ดซื้อั
จ ดจ ำงหรือกำร
จ ดหำพ สด รำยเดือน 

  http://invent.snru.ac.th/topi
cs/category/conclude 

สร ปผลกำรจ ดซื้อจ ดจ ำงหรือ
กำรจ ดหำพ สด รำยเดือนั
ประจ ำปีงบประมำณัพ.ศ.ั 2562 

O24 รำยงำนผล
กำรจั ดซื้อจั ด
จั ำงหรัือ 
กำรจั ดหำ
พ สด ประจำปั  

  http://invent.snru.ac.th/topi
cs/category/ 
conclude-2-2 

รำยงำนผลกำรปฏิบ ติกำร
จ ดซื้อจ ดจ ำงัประจ ำปี
งบประมำณัพ.ศ.ั2562ัโดย
รำยงำนเป็นรำยไตรมำสัและ
รำยงำนกำรวิเครำะห์ผลกำร
จ ดซื้อจ ดจ ำงัประจ ำปี
งบประมำณัพ.ศ.ั2561 

 

 
 



 

 

ตัวช ้วัดย่อยทิ ่ 9.4 การบร หารและพิัฒนาทรพัยากรบิ คคล 
ข อ ประเด นการ

ตรวจ 
ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

การบร หารและพิัฒนาทรัพยากรบิ คคล 
O25 นโยบำยกำร 

บรหิั ำรทรั พยำกร
บั คคล 

 ✓   

O26 กำรด ำเนินกำร
ตำมนโยบำย 
กำรบรัิหำร
ทรั พยำกรบั คคล 

 ✓   

O27 หลั กเกณฑ์กำร 
บรหิั ำรและพ ฒนำ 
ทรั พยำกรบั คคล 

 ✓   

O28 รำยงำนผลกำร
บรัิหำรและพ ฒนำ 
ทรั พยำกรบั คคล
ประจำปี 

 ✓   

 
ตวัช ้วัดย่อยทิ ่ 9.5 การส่งเสร มความโปรง่ใส 
ข อ ประเด นการ

ตรวจ 
ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

การจัดการเรื่องร องเร ยนการทิ จร ต 
O29 แนวปฏัิบั ติกำร

จั ดกำรเรัื่อง
รั องเรั ยน 
กำรท จรัิต 

 ✓   

O30 ช่องทำงแจ ง
เรื่องร องเร ยน
กำรท จริต 

 ✓   

O31 ขั อม ลเชัิงสถัิติ
เรัื่องรั องเรั ยน
กำรท จรัิต 
ประจำปี 

 ✓   

การเปิ ดโอกาสใหิ เก ดการม ส่วนรว่ม 
O32 ชั่องทำงกำรรบั  

ฟังควำม
คัิดเหั น 
 

✓  https://www.facebook.com/
ARIT.SNRU/ 

 

O33 กำรเปัิดโอกำส ✓  https://www.facebook.com/  



 

 

ข อ ประเด นการ
ตรวจ 

ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

ให เกิดกำรม 
สั่วนร่วม 

ARIT.SNRU/ 

 
  ตัวช ้วัดทิ ่ 10 การปิ องกิันการทิ จร ต 
ตวัช ้วัดย่อยทิ ่ 10.1 การด าเนิ นการเพิื่อปิ องกิันการทิ จร ต 
ข อ ประเด นการ

ตรวจ 
ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

เจตจ านงส จร ตของผิู บร หาร 
O34 เจตจ ำนงสจั  รัิต

ของผบั   รหิั ำร 
 

✓  https://arit.snru.ac.th/topics
/8408 

 

O35 กำรม สั่วน
รว่มของ
ผั  บรัิหำร 

✓  https://arit.snru.ac.th/  

การประเม นความเสิ ่ยงเพิื่อการปิ องกิันการทิ จร ต 
O36 กำรประเมิน

ควำมเสั ่ยงกำร
ท จรัิตประจำปี 

 ✓   

O37 กำรด ำเนินกำร
เพ่ือจั ดกำร
ควำมเสั ่ยงกำร
ท จรัิต 

 ✓   

การเสร มสร างวิัฒนธรรมองคิ์กร 
O38 กำรเสรมิสรั ำง

วั ฒนธรรม
องคั์กร 

✓  https://arit.snru.ac.th/topics
/8408 

 

แผนปฏิ บิัต การปิ องกิันการทิ จร ต 
O39 แผนปฏัิบั ติกำร

ปั องก นกำร
ท จรัิตั 
ประจ ำปี 

 ✓   

O40 รายงานการ
ก ากับติดตาม
การ
ด าเนินการ
ป  องกันการ
ทุจร ิต รอบ 6 
เดือน 

 ✓   

O41 ัรำยงำนผล  ✓   



 

 

ข อ ประเด นการ
ตรวจ 

ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

กำร
ดำเนัินกำร
ป้องกั นกำร
ท จรัิตประจำปี 

 
ตวัช ้วัดย่อยิ10.2 มาตรการภายในเพิื่อปิ องกิันการทิ จร ต 
ข อ ประเด นการ

ตรวจ 
ม  ไม่ม  URL ค าอธ บาย 

มาตรการภายในเพิื่อส่งเสร มความโปร่งใสและปิ องกันการทิ จร ต 
O42 มำตรกำร

เผยแพรั่ขั อม ล
ต่อสำธำรณะ 

✓  https://www.snru.ac.th/wp-
content/document/กรอบ
แนวทำงกำรเผยแพร่ข อม ลต่อ
สำธำรณะผ่ำนเว บไซต์.pdf 

อย ่ภำยใต แนวทำงกำร
เผยแพร่ข อม ลของ
มหำวิทยำล ย 

O43 มำตรกำรใหผั  ั  ม 
สั่วนได ส่วนเสั ยั 
ม สั่วนร่วม 

 ✓   

O44 มำตรกำรสง่ั เสรัิม
ควำมโปรง่ั ใส 
ในกำรจั ดซ้ือจั ด
จั ำง 

 ✓   

O45 มำตรกำรจั ดกำร
เรัื่องรั องเรั ยน 
กำรท จรัิต 

 ✓   

O46 มำตรกำรปั องก น
กำรรบั  สัินบน 

 ✓   

O47 มำตรกำรปั องก น
กำรข ัดก น
ระหวั่ำง 
ผลประโยชน์สั่วน
ตนก บ
ผลประโยชน ์
สั่วนรวม 

 ✓   

O48 มำตรกำร
ตรวจสอบกำร
ใชั ด ลพินิจ 

 ✓   

 
 

 


